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1. Isikan Data Pejabat penilai dan Atasan Pejabat Penilai, unit kerja, tanggal usulan 

penilaian, tanggal Penilaian, tanggal PNS ybs, tanggal Atasan pejabat penilai, masa 

penilaian, tempat penilaian (pada sisi Kiri dan Tengah-SM1).

2. Selanjutnya kita mengisi Data Pribadi dan kegiatan yang dilakukan 

melalui menu “DATA EDS PS” yang merupakan periode Januari-Juni 

(SM-1)

LANGKAH PENGGUNAAN APPS-SKP-PS

PENGISIAN DATA UMUM



1. Isikan Data PS: Jenjang, Nama, NIP, Gol./Pangkat, TMT.Gol, Jabatan.

2. Isikan Kode Dasar Kegiatan Pengawas (AG = Tahun Anggaran; TP = Tahun Pelajaran). 

3. Isikan Data Wilayah Kabupaten, Tempat, Tanggal Pelaksanaan Penilaian dan Nama Penilai.

DATA PS DAN DATA EDS



4. Isikan Volume kegiatan dan keterangannya yang dilakukan pengawas Pada Kegiatan Diklat 

Fungsional, Kegiatan Pengawasan, Kegiatan Pembimbingan sesuai dengan acuan Dasar 

yang dilakukannya (AG/TP).

5. Isikan volume kegiatan dan keterangannya pada kegiatan Pengembangan Profesi (bila ada).

Isikan pula setiap item Nilai Tahun sebelumnya yang diperoleh sebagai 

dasar penilaian pada masa penilaian oleh Tim Penilai dan Nilai masa 

Penilaian diisi, sesuai hasil konfirmasi/rekomendasi dari Tim Penilai



8. Isikan penyesuaian atau Pembulatan Nilai Prilaku Kerja, setelah 

menginput isian pada Menu PRILAKU KERJA1

DATA PS DAN DATA EDS
Isikan pula setiap item Nilai Tahun sebelumnya yang diperoleh sebagai 

dasar penilaian pada masa penilaian oleh Tim Penilai dan Nilai masa 

Penilaian diisi, sesuai hasil konfirmasi dari Tim Penilai

7. Untuk mengisi nilai prilaku kerja, klik PRILAKU KERJA dan mengisi instrument penilaiannya 

(Rentang skor 0-2).

Nilai Hasil 

Prilaku Kerja1

6. Isikan volume kegiatan dan keterangannya pada kegiatan Pendukung Tugas Pengawasan. 



Untuk kembali Klik BACK-SM1

Nilai PRILAKU KERJA diperoleh dengan mengisi setiap item pernyataan dengan skor (Rentang 

skor 0-2), hasil sesuai penilaian akan masuk pada lembar EDS (sisi paling kiri nilai prilaku kerja), 

nilai ini dapat dilakukan penyesuaian dan atau pembulatan dan dimasukkan pada sisi paling kanan 

lembar EDS.

Bagaimana menghitung 

Penilaian Prilaku Kerja?



• Untuk melihat SKP dan CK Semester 1 berdasarkan Tahun Anggaran, klik SKP-CK1-AG, 

Sebagai Catatan bahwa, bila kita mengacu pada Tahun Anggaran,

Selanjutnya melihat hasil tampilan SKP dan CK pada Semester I :

maka untuk melihat SKP dan CK, abaikan Menu berdasarkan Tahun
Pelajaran pada menu (SKP-CK-PK_TP)

berdasarkan Tahun Pelajaran, klik SKP-CK1-TP



TAMPILAN SKP SM1-AG

Scrool ke bawah untuk melihat hasil Capaian Kinerja Semester I, CK-SM1-AG



TAMPILAN CK SM1-AG

SKP-SM1 dan CK-SM1 dalam sheet yang sama pada halaman 1 

dan 2 (dapat dicetak), selanjutknya kembali dengan Klik SM1, untuk 

melihat hasil PK-SM1

Klik SM1, untuk langkah selanjutnya



1. Masuk SM1 lalu klik menu PK-SM1-AG.

2. Maka format Prestasi Kerja (PK) telah terisi Penilaian Prestasi Kerja pada 

periode semester 1 (Januari – Juni) pada masa penilaian.

(Format dapat dicetak sebagai Form. Penilaian Prestasi Kerja Pegawai 

Negeri Sipil SM-1)

3. Setelah selesai kembali Klik menu SM1, untuk melanjutkan pada 

periode selanjutnya di Semester II masuk pada file SKP MODEL SM2



• Masuk File SM2 untuk mengisi Semester II (Juli – Desember), lembar kerja 

akan masuk pada Menu isian Semester II.

Langkah pengisian secara umum sama, mengisi DATA UMUM seperti pada 

Semester I, selanjutnya mengisi: Rencana SKP, Reviu SKP, Penetapan SKP, 

Penilaian SKP, Perilaku Kerja, Hasil Penilaian SKP, LAPORAN, Integrasi 

Penilaian

LAPORAN



LANJUT PADA 
PETUNJUK 

BERIKUTNYA!

Mari kita cermati langkah pada isian SM-2 …


